8 Mart birlesme, dayanisma
ve miicadele gunuduir!

Emekgci kadinlar 8 Mart'i Gg¢tinct kez pandemi kosullarinda
karsiliyor. Pandemi tiim emekciler icin oldugu gibi, isyerinde,
evde kadinlarin da sorunlarini bdydttd. 'Kadina ait’ olan
cocuk, yash ve hasta bakimi gibi UGcreti hic édenmeyen
islerin salgin nedeniyle artmasi, yoksul ve ¢ocuklu ailelerin
klicliclk odalara kapanmalariyla kadinlar icin cendereye
donisen evlerde 'anne’, ‘6gretmen’, ‘es’ olmanin zorluklari
bir ¢i1§ gibi bayudu.

DUSUK UCRETLER, PAHALILIK,
ENFLASYON KADINLARI DAHA DA
YOKSULLASTIRDI!

Yoksulluk kadinlarin en fazla belini bliken sorunlardan bi-
ri. Salgin déneminde binlerce kadin isini kaybetti. Kisa
calismalarla Ucretler dustli. Temel ihtiyaclar pahalilasti,
artan elektrik ve benzin fiyatlari, ylkselen kiralar bel bu-
klyor. Kreg parasini 6deyemez duruma gelen kadinlarin
sayisi az degil. Elbette her kesimden kadin yoksullasmiyor,
yoksullasanlar emekg¢i kadinlar.

Yoksullugun en énemli yizi yalniz ¢cocuk biylten anne-
ler, emekli kadinlar ve yoksul ailede biylyen cocuklar. Ne-
denleri ise yillardir izlenen politikalar. Kadinlarin en fazla
calisti§i alanlar hastaneler, cocuk-yash bakim evleri, satis
elemanlidi, gastronomi gibi hizmet sektérleri. Buralarda
calisanlarin yiizde 82'si kadin. Ucretlerin en disiik oldugu,
bu is kollari ucuz emek sémurdsinin en yodun oldugu is
alanlari. Buralarda c¢alisanlar, ‘Sistemi ayakta tutanlar’ di-
ye pandemide alkislandilar, ama Ucretleri halen emeklerinin
karsiligi olmaktan ¢ok uzak, calisma sartlarinda ise en ufak
bir diizelme yok. Kadinlarin agirlikli olarak cahlstigi bu is
kollari nedeniyle, kadin ve erkek arasindaki Ucret esitsizligi
ise halen ylzde 25! Esit ise esit Gcret talebi glindemimiz ol-
maya devam ediyor.

YOKSULLUK KADINA YONELIK SIDDETI
BUYUTUYOR!

2020 yilinda 6nceki yila gore tehdit, yaralama veya teca-
viiz ylzde 4,9 artis gosterdi. 2021 yilinda kadin danisma
telefonlarina basvuru yltzde 15 artis g6sterdi ve 139 kadin
esleri tarafindan 6ldarildi. Her bir saatte 13 kadin siddet
gorilyor. Bunlar sadece resmilestigi icin bilinen sayilar, bi-
linmeyenlerle daha fazla.

Pandemide de evici siddet artti. Kisa calisma veya issiz
kalinmasiyla artan maddi sorunlar, ailede bunlarin yolactigi
stres-depresyon, eve kapanmak zorunda kalinmasi siddeti
artiran nedenlerden. Siddete ugrayan pek cok kadin gliven-
celi bir isi, yeterli Gcreti yoksa, maruz kaldigi siddete karsi
tavir almaya cesaret edememekte. Yoksulluk kadinlarin
elini-ayagini  baglamaktadir. 373 kadin evinin ise 6 bin
kisilik kapasitesi ihtiyaci karsilamamakta, her yil 15 binin
Gzerinde kadin geri génderilmektedir. Devlet acil olarak bi-

tln sehirlerde yeterli kadin evi icin bitce ayirmahdir.

Evici siddetten kurtulmanin temel glivencesi iyi bir is ve ye-
terli gelirdir. Kadinlarin en fazla ¢alistigi hizmet sektériinde
verilen eme@e hakettigi deder verilmeli ve Ucretler ylksel-
tilmelidir!. Karsihgr 6denmeyen ve salgin déneminde daha
da artan cocuk, yash, hasta bakimi kadinlarin degil devletin
gorevi olmalidir! issizler ve emekliler icin net 1.500 euro te-
mel gecim indirimi uygulanmali ve herkesin yasamini sir-
dirmeye yetecek asgari lcret saglanmalidir.

KRES VE BAKIM EVLERINDE CALISAN
KADINLARIN GREVIYLE DAYANISMAYA!

Almanya'nin bircok sehrinde olusan 8 Mart birlikleri, der-
nekler, sendikalar, kadin gruplari bu sene de ortak sorun-
lar icin 8 Mart etkinlikleri, eylemler ve vyiriyuUsler dizen-
liyor. Bu sene ortak eylemlerin ana konularindan birisi,
grev hazirhgr yapan bakim islerinde ve kreslerde calisan
kadinlarla dayanigma.

90 bine yakin isyerinde, kreslerde ve bakim alaninda calisan
bir milyona yakin Ver.di sendikasi tyesi toplu sézlesme si-
recinde. Calisanlarin blylk codunlugu kadin oldugu icin,
sendika eger isverenler taleplerini kabul etmezse 8 Mart gu-
nd icin grev hazirhgi yapiyor. Talepleri, calisma sartlarinin
iyilestiriimesi ve ve (cretlerin yukseltilimesi, verdikleri
emedin degerinin artirilmasi.

Kreslerde, bakim islerinde, sagdlik alaninda taleplerin el-
de edilmesi hepimiz icin bir kazanim olacaktir. Bunun icin
yasadigimiz sehirlerde anne olarak, isci-emekci kadinlar
olarak greve cikan kres calisanlariyla dayanismayi 6rgut-
leyelim, aktif dayanisma gésterelim!

8 MART BIRLESMEK DEMEKTIR!

Son yillarda 8 Martlarda daha fazla kadin her alanda esitlik,
esit ise esit Ucret icin, yoksullastirma politikalarina karsi in-
sanca yasam icin, cinsel siddete karsi, hamileliginde kendi
kararini 6zgurce vermek icin §218'e karsi sokaklara cikiyor,
talepleri icin kimlerle birlesebilecedi ve ne yapabileceginin
arayisina giriyor.

Gocmen kadinlarin - yasadigi  sorunlar yerli emekgci
kadinlardan ayri ve farkli degil. Ama daha fazla. Clnkd,
ayrimcilik ve artan kurumsal irkgilik, agirlikli olarak gtiven-
cesiz ve disuk Ucretli islerde calisma, kisa calismalar ve ar-
tan pahalilik nedeniyle artan yoksullasma gé¢men kadinlari
daha fazla etkiliyor. Bizler icin birlesmenin anlami isyerinde,
semtimizde, nerede bir araya gelme ve miicadele varsa
onlarin parg¢asi olmaktir!

Pandemi slireci miicadele etmenin ve dedistirmenin ne ka-
dar ihtiyac oldugunu bir kez daha gdsterdi. Yerli ve gé¢cmen
emekgci kadinlar olarak 8 Mart'da sokaklarda, isyerlerinde,
etkinliklerde ortak taleplerimizi daha fazla yayginlastirip,
bunlarin etrafinda birleselim!
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